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Jugendinitiative „Rentenblicker“
Zusammenfassung der Angebote der Deutschen Rentenversicherung

für junge Menschen und Schulen

1. Was ist die Jugendinitiative Rentenblicker?
Rentenblicker ist die bundesweite Jugendinitiative der Deutschen
Rentenversicherung (DRV). Sie gibt jungen Menschen die Möglichkeit,
sich frühzeitig und verständlich mit der gesetzlichen
Rentenversicherung und der zusätzlichen privaten Altersvorsorge zu
beschäftigen. In einem Mix aus Information, Service und Dialog erklärt
die Initiative, wie das deutsche Rentensystem funktioniert und wie man
schon heute für die eigene Zukunft vorsorgen kann.
Hinter der Initiative steht die gesetzliche Rentenversicherung als
öffentlich-rechtliche Institution. Sie garantiert ein neutrales und
unabhängiges Bildungsangebot – die Referentinnen und Referenten
verkaufen und empfehlen keine privaten Versicherungsprodukte.

2. Zielgruppe und Ziele
Die Hauptzielgruppe sind junge Menschen etwa zwischen 15 und 25
Jahren: Schülerinnen und Schüler ab Klasse 9, Auszubildende,
Studierende, Berufseinsteigerinnen und -einsteiger, Personen in
Freiwilligendiensten sowie junge Familien. Darüber hinaus richtet sich
das Angebot explizit an Lehrkräfte an allgemeinbildenden und
beruflichen Schulen.
Ziel ist es, Finanz- und Alltagskompetenzen zu vermitteln,
Wissenslücken zum Thema Rente und Sozialversicherung zu schließen
und zu sensibilisieren, warum es wichtig ist, frühzeitig Lücken im
Rentenkonto zu vermeiden und die Leistungen der gesetzlichen
Rentenversicherung (auch Prävention, Rehabilitation,
Erwerbsminderungsrente usw.) kennenzulernen.

3. Die zentralen Angebote
3.1 Website und Online-Angebote (www.rentenblicker.de)
Die zentrale Online-Plattform bietet jugendgerecht aufbereitete
Informationen:

• Infos zur Rente: Wie die gesetzliche Rentenversicherung
funktioniert, welche Leistungen sie bietet, Zukunft der Rente,
Rentenalter, Sozialversicherungsnummer und Soziale
Selbstverwaltung.
• Wiki:Rente: Erklärung wichtiger Fachbegriffe (z. B. Entgeltpunkte,
Abschlag, Umlageverfahren).



Seite 2  |  Zusammenfassung: Jugendinitiative Rentenblicker  |  Stand: Juli 2026

• Rente für Dich: Lebenslagenbezogene Tipps – Schule,
Berufsausbildung, Studium, Freiwilligendienst, Berufsstart, Ferien-
und Nebenjobs, junge Familie.
• Mediathek: Kurze Erklärvideos zu Sozialversicherung, Berufsstart,
demografischem Wandel, Ferienjobs und vielem mehr.
• Social-Media-Auftritte (u. a. Instagram @_rentenblicker_) zur
Ansprache junger Menschen.

3.2 Kostenfreie Unterrichtsmaterialien für Schulen
Unter der Rubrik „Für die Schule“ stellt die Initiative umfangreiche,
barrierefreie und ausgezeichnete Bildungsmedien bereit. Die
Materialien können kostenfrei heruntergeladen oder als Klassensatz
bestellt werden:

• Lehrerheft und Schülerheft zu Rente und Altersvorsorge (Module à
ca. 45 Minuten, für alle Schultypen).
• Infografiken, Arbeitsblätter, Handreichungen, Quiz und Ratgeber (z.
B. zu Ferien- und Nebenjobs).
• Erklärvideos und Materialien in Leichter Sprache.
• Themen u. a.: Fünf Zweige der Sozialversicherung,
Umlageverfahren, demografischer Wandel, drei Säulen der
Altersvorsorge, Leistungen der gesetzlichen Rentenversicherung,
Ausbildung und Rente.

Die Materialien wurden mit dem Comenius-EduMedia-Siegel 2022 und
2024 als pädagogisch, inhaltlich und gestalterisch herausragende
digitale Bildungsmedien ausgezeichnet.
3.3 Referentenservice – Experten im Klassenzimmer
Ein bundesweites Angebot aller 16 Träger der Deutschen
Rentenversicherung: Speziell geschulte Mitarbeitende der DRV
kommen auf Anfrage kostenfrei in die Schule und gestalten in
Absprache mit der Lehrkraft eine ca. 90-minütige Unterrichtseinheit.
Zielgruppe sind Schülerinnen und Schüler ab der 9. Klasse
(allgemeinbildende und berufliche Schulen).
Themen der Einheit sind unter anderem: Aufbau und Finanzierung des
Sozialversicherungssystems, Leistungen der gesetzlichen
Rentenversicherung (auch schon während des Erwerbslebens),
demografischer Wandel, Notwendigkeit zusätzlicher und betrieblicher
Altersvorsorge sowie praktische Hinweise zum Berufsstart. Die Buchung
erfolgt einfach online über das Formular auf
www.rentenblicker.de/referentenservice-bestellen/. Die Anfrage wird
automatisch an den zuständigen regionalen Ansprechpartner
weitergeleitet.



Seite 3  |  Zusammenfassung: Jugendinitiative Rentenblicker  |  Stand: Juli 2026

4. Beispiel Baden-Württemberg
In Baden-Württemberg stehen rund 100 (bzw. mehr als 90) speziell
geschulte Renten-Expertinnen und -Experten der Deutschen
Rentenversicherung Baden-Württemberg (DRV BW) für den
Referentenservice bereit. Lehrkräfte können den Service kostenfrei
über die bundesweite Website buchen. Der Ortsverband Blaubeuren
des Sozialverbands VdK Baden-Württemberg hat im Juni 2026
ausdrücklich auf dieses Angebot hingewiesen und Lehrkräfte zur
Nutzung ermuntert.

5. Nutzen und Fazit
Rentenblicker schließt eine wichtige Bildungslücke: Viele junge
Menschen wissen wenig über die gesetzliche Rentenversicherung und
die Möglichkeiten, bereits heute Einfluss auf ihre spätere Absicherung
zu nehmen. Durch die Kombination aus verständlichen Online-Inhalten,
ausgezeichneten Unterrichtsmaterialien und dem persönlichen
Referentenservice vor Ort erreicht die Initiative Schulen und
Jugendliche bundesweit. Lehrkräfte erhalten fertige, neutrale und
kostenfreie Unterstützung für den Unterricht zu Sozialversicherung,
Rente und Altersvorsorge – Themen, die zunehmend an Bedeutung
gewinnen.

Quellen und weiterführende Links
• Offizielle Website: www.rentenblicker.de
• Referentenservice buchen: www.rentenblicker.de/referentenservice
• Materialien für die Schule: www.rentenblicker.de/fuer-die-schule
• Deutsche Rentenversicherung: www.deutsche-rentenversicherung.de
• Information des VdK Baden-Württemberg (Ortsverband Blaubeuren), 01.06.2026

https://www.rentenblicker.de/
https://www.rentenblicker.de/referentenservice/
https://www.rentenblicker.de/fuer-die-schule/
https://www.deutsche-rentenversicherung.de/

